CONSEJO DE EVALUACION DE LA CIUDAD DE MEXICO

EVALUA ACUERDO CECM/XS0/03/2025
Cludad de México
ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA LA MODIFICACION A LA ESTRUCTURA ORGANICA
Y FUNCIONAL DEL CONSEJO DE EVALUACION DE LA CIUDAD DE MEXICO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

CONSIDERANDO

1. Que conforme alo establecido en el articulo 46 de la Constitucion Politica de la Ciudad
de Méxicoy el articulo 6 de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México, el Consejo de
Evaluacion de la Ciudad de México es un organismo autéonomo de caracter
especializado e imparcial; tiene personalidad juridica y patrimonio propio; cuenta con
plena autonomia técnica y de gestion, capacidad para decidir sobre el gjercicio de su
presupuesto, determinar su organizacion interna de conformidad con lo previsto en
las leyes correspondientes y encargado de la evaluacion de las politicas, programas y
acciones que implementen los entes de la Administracion Publica y las Alcaldias.
Asimismo, ajustara sus actuaciones a los principios reconocidos en el derecho a la
buena administracion, de ser independiente en sus decisiones y funcionamiento,
profesional en su desempeno e imparcial en sus actuaciones, y tendra facultad para
establecer su normatividad interna.

2. Que de acuerdo con el articulo 25 de la Ley de Evaluacién de la Ciudad de México, el
patrimonio del Consejo de Evaluacién se integrara con:

I. Los bienes muebles e inmuebles que se adquiera por cualquier titulo;
Il. Los recursos que le sean asignados de acuerdo con el presupuesto, y
Ill. Los demas bienes, recursos y derechos que adquieran por cualquier titulo, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

El patrimonio del Consejo de Evaluacion sera inalienable e inembargable.

3. Que con fecha 20 de octubre de 2021 se publica en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el Aviso por el cual se da a conocer el enlace electronico para la consulta de su
Estatuto Organico del Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México y con
fundamento en el Transitorio Segundo el Estatuto surtira efectos a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

4. Que con fundamento en el articulo 20 del Estatuto Organico, para dar cumplimiento
al Programa de Trabajo del Consejo de Evaluacion, de acuerdo con el articulo 15 de la
Ley de Evaluacion, la estructura administrativa del Consejo de Evaluacion contara con
las dreasy sus correspondientes funciones y responsabilidades que se enuncian en los



CONSEJO DE EVALUACION DE LA CIUDAD DE MEXICO

EVALUA ACUERDO CECM/XS0O/03/2025
Cludad de México

siguientes articulos, ademas de las que se establezcan en el Manual de Organizacion
y Procedimientos.

5. Que confundamento en el articulo 26 del Estatuto Organico, el Consejo de Evaluacion
contara con la estructura administrativa y el personal de honorarios que se establezca
en su Manual de Organizacion y Procedimientos para su funcionamiento, sujeta a la
disponibilidad presupuestal.

6. Que las plazas de estructura del Consejo de Evaluacion estaran sujetas al contenido
del articulo 26 de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México, el articulo 107 de la Ley
de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 10 Apartado C de la Constitucion.

7. El1de septiembre de 2021, el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México celebro la
sesion de instalacion y de designacion de las personas titulares de la Presidencia y la
Secretaria Ejecutiva del Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México, que el 10 de
septiembre de 2021, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, niUmero
68]1.

8. El 27 de octubre de 2021, en la Ill Sesion Extraordinaria, bajo el acuerdo
CECM/IIISE/07/2021, los integrantes del Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México
aprueban por unanimidad la estructura organica y funcional.

9. Que el Pleno del Consejo aprobd por unanimidad la modificacién en la estructura
orgéanica vigente para el ejercicio 2026, mediante acuerdo nimero CECM/XSO/03/2025
de la Décima Sesion Ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2025. Dejando sin
efectos la modificacidon a la Estructura Organica y Funcional del Consejo de Evaluacion
de la Ciudad de México aprobada de conformidad con el acuerdo CECM/ISO/03/2025
de la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 14 de enero de 2025.

10. Que la modificacion al Catalogo de Puestos y el Tabulador de Sueldos para el ejercicio
fiscal 2026 se aprobd por la Presidencia del Consejo mediante acuerdo
CECDMX/PRESIDENCIA/001/2026 y deja sin efectos la modificacion del Catdlogo de
Puestos y el Tabulador de Sueldos para el ejercicio fiscal 2025 aprobado mediante
acuerdo CECDMX/PRESIDENCIA/001/2025.
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1. Que las plazas de estructura autorizadas para el ejercicio fiscal 2026, que forma parte
del presente acuerdo, contempla una plantilla conformada por 23 plazas.

12. Que la creacion de plazas esta sujeta a la disponibilidad presupuestal.

Por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, la Consejera Presidente
emite el siguiente acuerdo:
ACUERDO

CECM/XS0O/03/2025 de la Décima Sesidon Ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2025,
Las y los integrantes del Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México aprueban por
unanimidad la modificacion a la estructura organica del Consejo de Evaluacion de la
Ciudad de México, para el ejercicio 2026 de conformidad con el anexo |. Se instruye a la
Secretaria Ejecutiva de cuenta de la aprobacion de la Direccion de Administracion y
Finanzas y a la Coordinacion de Asuntos Juridicos y Transparencia para los tramites
administrativos y juridicos a los que haya lugar.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiguese en la pagina oficial del Consejo de Evaluacion de la Ciudad de
México.

SEGUNDO. - Este documento entrara en vigor el dia de su aprobacion.

Ciudad de México, a 10 de diciembre de 2025.
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